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Al personale Docente e ATA

OGGETTO: Verbale sintetico dell'incontro RSU e Dirigente Scolastica del 18/12/2020

Il giorno 18/12/2020 si tiene l'incontro con le RSU e la Dirigente in videoconferenza ,
per discutere del seguente ordine del giorno:

1. Contratto d’istituto
5. Varie ed eventuali

L'incontro inizia alle ore 13.30 con la presenza delle parti che seguono:
Dirigente scolastica.

1. Dsga Quaini Marilisa
2. Agnese Martinelli (personale ATA-A.A.)
3. Vilma Bonometti (Insegnante Rsa Cisl).
4. Patisso Cinzia (RSU insegnante)
5. Michele Misso (RSU Insegnante).
6. Nunzia D’apolito (RSU ATA)

7. Valeria Pancucci (insegnante Rsa)

8. Beatrice Cassese (insegnante Rsa)

9. Santucci Pasquale ( RSAATA)

10. Apa Antonino (delegato provinciale UIL)

Punto 1.

La DS illustra la proposta di ripartizione fis del personale Ata e docente

Per quanto riguarda il personale ATA si concorda su quanto proposto,e ribadisce che se avessimo
aumentato la percentuale al personale ATA, come chiesto dal delegato sindacale UIL Apa, si creava
uno squilibrio con i docenti.

Per il personale Docente va rivisto 'organigramma su alcune modifiche da portare in delibera al
collegio docenti.

In specifico si vuole inserire nell’organigramma referenti le seguenti voci:

- referente Smart School

- referente laboratorio di musica primaria

- referente Erasmus primaria

- referenti tirocinanti TFA

- togliere la FS animatore digitale e portarla nel Fis come referente

- referenti progetto energie potenziali

- deliberare 2 tutor per tirocinanti secondaria TFA

- referenti tutor tirocinanti  di classe/sezione

L'insegnante Patisso chiede spiegazioni sulle ore del distacco dell’area inclusione chiedendo di
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rivedere il monte ore in quanto con il covid il lavoro si & ridimensionato, si propone una riduzione di
ore e di incentivazione.

L'insegnante Misso chiede che venga riconosciuta la figura del coordinatore di classe anche per la
scuola primaria.

Si concorda quanto chiesto dall'ins. Patisso e Misso e si chiede la convocazione di un collegio
docenti straordinario a gennaio per portare in delibera quanto discusso in RSU.

La seduta ¢ tolta alle ore 15.30
Il segretario Agnese Martinelli
LA DIRIGENTE SCOLASTICA
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