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Il giorno 21/11/2023, alle ore 11.00 nell’ufficio della Dirigente dell’Istituzione scolastica I.C. Ghedi “Rinaldini”, 
si è riunita la Commissione per la selezione di n. 1 figura di collaudatore   per il progetto in oggetto. 
 

in relazione al progetto A scuola di BEN-ESSERE, identificato da Codice CUP F34D22003800006, nelle persone: 

Presidente: Laura Giarin; 

Componente: Anna Mascolo (segretario verbalizzante); 

Componente: Nunzia D’Apolito; 

PREMESSO CHE 

▪ con Decreto prot. n. 6571 del 23/10/2023, l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una 

selezione volta al conferimento di n. 1 incarico in qualità di collaudatore per il Progetto nell’ambito 

della Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione dagli asili nido alle università” – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – Scuole innovative, 

cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del PNRR, finanziato dall’Unione europea 

– Next Generation EU, per una durata da maggio 2023 al 31 dicembre 2024; 

▪ in data 23/10/2023 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 6572 

▪ l’art. 4, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 

dell’individuazione delle figure professionali affidatarie per l’incarico  individuale; 

▪ l’art. 7, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 04/11/2023»; 

▪ con Decreto n. 7374, del 21/11/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la 
selezione di n.1  figura professionale per lo svolgimento delle attività di collaudatore  

 in relazione al progetto “A scuola di BEN-ESSERE”, identificato da Codice CUP F34D22003800006;  

▪ funge da Segretario verbalizzante il Componente Anna Mascolo. 

 
OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 

4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms – Ambienti di apprendimento 

innovativi” 

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N.1 INCARICO IN QUALITÀ DI COLLAUDATORE    

RELATIVO AL PROGETTO  A scuola di BEN-ESSERE 

IDENTIFICATO DA CODICE CUP  F34D22003800006 
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Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona del prof.ssa Giarin Laura dà atto che sono pervenute n. 6 

domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti. 

La Commissione, visto la mancanza di reclami,   dopo aver verificato la conformità e regolarità della 

documentazione pervenuta, procede alla valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri 

di valutazione di cui all’art. 4, dell’Avviso di selezione prot. n. 6572 del 23/11/2023, e i relativi punteggi  

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI 

DI 

VALUTAZI

ONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO CANDIDATURE ESTERNE CANDIDATURE INTERNE 

  RASI 

GIANM

ARIA 

Prot. n. 

6679 del 

26.10.23 

    DI PIETRO 

FABIO 

Prot. 6702 

del 

27.10.2023 

DORATO 

FRANCES

CA 

Prot. n. 6715 

del 

28.10.2023 

CORSINOVI 

TIBERIO 

Prot. n. 6865 

del 

03.10.2023 

TOMASONI 

ANGELO 

Prot. n. 6840 

del 

02.11.2023 

NATALE 

GIUSEPPE 

Prot. n. 6859 

del 

 03.11.2023 

Titoli di 

studio 

(Da 

valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione 

riportata 

al 

termine 

del corso 

di laurea 

in 

Ingegneri

a o affine 

110 e lode 

punti 15  

110 punti 12  

da 100 a 109 

punti 8  

meno di 100 

punti 6  

Max 15 punti 

 

 

6 

 

 

6 

 

 

8 

 

 

8 

 

 

0 ** 

 

 

8 

Ulteriore 

laurea  

 5 punti per 

l’ulteriore 

titolo di laurea 

posseduto  

Max 5 punti 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

5 

 

0 

Master 

1 punti in caso 

di Master di I 

livello; 

2 punti in caso 

di Master di II 

livello. 

Max 5 punti 

 

 

3 

 

 

4 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

3 

Esperienza 

profession

ale 

(Da 

valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Esperienz

a 

professio

nale 

maturata 

in settori 

attinenti 

all’ambito 

professio

nale del 

presente 

Avviso 

 

n. 2 punti per 

ciascuna 

esperienza 

professionale 

maturata 

nell’ambito 

della 

partecipazion

e ad altri 

progetti PON  

FESR/FSE in 

ambito 

scolastico  

 

Max 15 

punti 

 

 

 

 

15 

 

 

 

 

15 

 

 

 

 

8  

 

 

 

 

15 

 

 

 

 

10  

 

 

 

 

6 

Esperienza 

profession

ale nel 

settore 

scolastico  

 

Esperienz

a 

maturata 

in ruoli di 

responsa

bilità in 

ambito 

scolastico 

Servizio di 

ruolo > 5 anni 

p. 5  

Responsabile 

di laboratori 

tecnologici  

p. 5  

Max 10 

punti 

 

 

0 

 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

10 

 

 

10 

Totale punteggio 
 

24 

 

25 

 

16 

 

23 

 

25 

 

27 
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** non in possesso del titolo di accesso. 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate, visto il relativo punteggio 

conferisce l’incarico al Prof. Natale Giuseppe 

Alle ore 12.30, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura 

selettiva.  

 

Letto, confermato e sottoscritto, 

 

Ghedi, lì 21/11/2023 

       

Presidente: ______________________ 

Componente: ____________________ 

Componente: ____________________  

 

          

 

 

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Valentina Marafioti 
Firmato digitalmente 

Ai sensi del CAD e norme ad esse connesse 
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